
R A H A S I A  

DAFTAR PENILAIAN PELAKSANAAN PEKERJAAN 

PEGAWAI NEGERI SIPIL 

Jangka waktu penilaian : 

 
1. Yang dinilai  : 

a. N a m a     : .. 

b. N I P     : .. 

c. Pangkat/Golongan Ruang  : .. 

d. Jabatan/Pekerjaan/Unit Kerja   : .. 

e. Alamat Rumah   : ..         

.. 

2. Pejabat Penilai : 

a. N a m a     : .. 

b. N I P     : .. 

c. Pangkat/Golongan Ruang  : .. 

d. Jabatan/Pekerjaan/Unit Kerja : .. 

3. Penilaian : 

N I L A I 

 

UNSUR YANG DINILAI ANGKA SEBUTAN  K E T E R A N G A N 

a. Kesetiaan   

b. Prestasi Kerja   

c. Tanggung Jawab   

d. Ketaatan   

e. Kejujuran   

f. Kerjasama   

g. Prakarsa   

h. Kepemimpinan   

i. J u m l a h   

j. Nilai Rata-Rata      

        

Jakarta, .           
  Pejabat Penilai,           

( )  

              Yang dinilai,       Koordinator,     

( )    ( ..) 
         NIP.        NIP.   


